
Curriculum Vitae Comune di Milano

Data di compilazione

13/07/2022

Informazioni personali

Cognome Nome COPPOLA DOMENICO

Indirizzo

Cittadinanza IT

Sede di lavoro Via Pepe Guglielmo,40

Direzione Direzione Lavoro Giovani e Sport

Area Area Lavoro e Formazione

Unita'/ Ufficio Unità Formazione per il Lavoro Coordinamento

Profilo Professionale Posizione Organizzativa - Istruttore Direttivo dei Servizi
Amministrativi

Categoria Giuridica D1

Incarico di P.O./A.P. POSIZIONE ORGANIZZATIVA

Denominazione Incarico Responsabile Unità  Supporto Giuridico, Programmazione
e Riprogettazione dei Servizi

Esperienze professionali

*Da 11-2020 A 12-2021

Nome del datore di lavoro: Città Metropolitana di Milano –
Area Sviluppo Economico
Settore Sviluppo economico e sociale trasporti privati e
turismo,
Via Piceno 60 – Milano

Settore Merceologico: altro

Ruolo: impiegato

Principali attivita' e responsabilita': Incardinato presso il
“Servizio Formazione per il sociale, Terzo settore e Pari
opportunità” ha coordinato l’Ufficio “Terzo Settore”,
curando la tenuta dei Registri regionali delle Associazioni
(APS, ODV, ASSL) attraverso attività di presa in carico,
istruttoria e iscrizione delle Associazioni richiedenti.
Inoltre, ha coordinato attività riguardanti la gestione
amministrativa e finanziaria di progetti finanziati a valere
su risorse comunitarie (a gestione diretta e concorrente).



*Da 02-2018 A 11-2020

Nome del datore di lavoro: Comune di Milano – Direzione
Economia Urbana e Lavoro
Via Dogana 2 – Milano

Settore Merceologico: altro

Ruolo: impiegato

Principali attivita' e responsabilita': Incardinato presso
l’“Unità Funzioni Trasversali” ha collaborato nelle attività
collegate alla gestione amministrativa e finanziaria della
Direzione, incluse quelle riguardanti i progetti finanziati
dalla CE.

*Da 10-2016 A 02-2018

Nome del datore di lavoro: ECOTER S.r.l (Istituto di
Ricerca e Progettazione economica e territoriale),
Viale XXI Aprile 81, ROMA

Settore Merceologico: altro

Ruolo: quadro

Principali attivita' e responsabilita': Responsabile operativo
del gruppo di lavoro impegnato nell’assistenza tecnica
all’Autorità di Gestione del POR FESR 2014-2020 di
Regione Piemonte. Nel corso dell’incarico si è occupato
della supervisione di tutti gli output di progetto che
riguardavano l’implementazione, la sorveglianza, il
controllo ed il monitoraggio finanziario, fisico e
procedurale dei progetti finanziati e lo sviluppo di
procedure e strumenti per le attività di rendicontazione e
controllo coordinando un ampio gruppo di lavoro.

*Da 10-2015 A 10-2016

Nome del datore di lavoro: Comune di Milano – Direzione
Economia Urbana e Lavoro,
Via Dogana 4 – Milano

Settore Merceologico: altro

Ruolo: quadro

Principali attivita' e responsabilita': PROJECT
ADMINISTRATOR : Si è occupato dei temi relativi allo
sviluppo urbano con particolare riferimento all’innovazione
sociale, alle smart cities e all’economia circolare. Ha
maturato, nel corso dell’esperienza, capacità di
coordinamento e gestione di attività complesse con
particolare riferimento alla gestione del partenariato di
progetto e alle attività amministrative collegate
all’implementazione e rendicontazione dei progetti
finanziati dall'UE.



*Da 03-2012 A 10-2015

Nome del datore di lavoro: Ernst & Young (EY) Financial-
Business Advisors S.p.A,
Via Wittgens 6, Milano

Settore Merceologico: altro

Ruolo: quadro

Principali attivita' e responsabilita': Ha sviluppato un’ampia
conoscenza delle tematiche connesse
all’implementazione, alla sorveglianza e al controllo di
Programmi comunitari, inclusi la gestione finanziaria, la
certificazione e la rendicontazione dei progetti cofinanziati
dal POR FESR 2007-2013 di Regione Lombardia.
Nell’ambito dell’attività è stata data inoltre assistenza alla
Direzione Generale Attività Produttive, Ricerca e
Innovazione di Regione Lombardia nella definizione della
strategia e delle relative Azioni da implementare con il
POR FESR 2014-2020 di propria competenza (Asse I
“Ricerca” e Asse III “Competitività”).

*Da 05-2006 A 02-2012

Nome del datore di lavoro: ECOTER S.r.l (Istituto di
Ricerca e Progettazione economica e territoriale),
Viale XXI Aprile 81, ROMA

Settore Merceologico: altro

Ruolo: quadro

Principali attivita' e responsabilita': Assistenza tecnica alla
implementazione, sorveglianza e controllo di diversi
Programmi finanziati con risorse comunitarie (FESR e
FSE) e nazionali (FSC).

Titoli di studio

Conseguito nel: 2006

Livello: master universitario

Tipologia o indirizzo degli studi o albo: altro

Principali tematiche affrontate/ competenze professionali
acquisite: XIII Master in Local Development presso Stoà
S.c.p.A.: Promozione di politiche per lo sviluppo locale e
per l’internazionalizzazione e l’innovazione delle imprese
e del territorio. Case study: “La Pianificazione strategica
dell’area occidentale di Napoli”.

Nome e tipo dell'ente erogatore dell'istruzione: Istituto di
Studi per la Direzione e Gestione di Impresa di Ercolano,
Corso Resina 283, Ercolano (Napoli)



Livello nella classificazione nazionale ed internazionale: 7

Conseguito nel: 2004

Livello: laurea specialistica/magistrale

Tipologia o indirizzo degli studi o albo: Scienze della
politica

Principali tematiche affrontate/ competenze professionali
acquisite: Diritto pubblico, Diritto Amministrativo, Diritto
Privato, Diritto comunitario, Diritto internazionale, Diritto
costituzionale italiano e comparato, Economia politica,
Politica economica, Economia internazionale, Statistica,
Contabilità pubblica, Spagnolo, Inglese.

Nome e tipo dell'ente erogatore dell'istruzione: Università
degli studi di Napoli Federico II – Facoltà di Scienze
Politiche, Corso Umberto I 40, Napoli

Livello nella classificazione nazionale ed internazionale: 7

Corsi di formazione interni

Frequentato nel: 2023

Titolo del corso: FOLLOW UP NEOASSUNTI "IL TUO
BILANCIO E RILANCIO" - GRUPPO XI

Ente erogatore: PERFABRICS S.R.L.

Durata in ore del corso: 3,5

Frequentato nel: 2022

Titolo del corso: WEBINAR "LA NUOVA APPLICAZIONE
DELL'INCENTIVO DESTINATO ALLE FUNZIONI
TECNICHE"

Ente erogatore: COMUNE DI MILANO

Durata in ore del corso: 3,5

Frequentato nel: 2022

Titolo del corso: INSERIMENTO AL COMUNE DI
MILANO: ORGANIZZAZIONE, CULTURA, RUOLO-ED.
DIGITALE - GRUPPO D22

Ente erogatore: COMUNE DI MILANO

Durata in ore del corso: 17

Frequentato nel: 2020



Titolo del corso: FORMAZIONE SULLA PROTEZIONE
DEI DATI PERSONALI E SULLA RIFORMA PRIVACY
ITALIANA -II ED. MARZO

Ente erogatore: AFOL

Durata in ore del corso: 3,5

Frequentato nel: 2019

Titolo del corso: INComune - MILANO 2030 IL PIANO
GENERALE DEL TERRITORIO

Durata in ore del corso: 4

Frequentato nel: 2019

Titolo del corso: IL BILANCIO DI GENERE

Durata in ore del corso: 8

Frequentato nel: 2019

Titolo del corso: FOLLOW UP NEO ASSUNTI - GRUPPO
III M

Durata in ore del corso: 4

Frequentato nel: 2019

Titolo del corso: AURIGA - PIATTAFORMA
DOCUMENTALE DETERMINE G19

Durata in ore del corso: 4

Frequentato nel: 2019

Titolo del corso: LE NUOVE FRONTIERE DELLA
MOBILITÀ A MILANO: INTERNAZIONALIZZAZIONE E
GOVERNO DELLE POLITICHE PUBBLICHE

Durata in ore del corso: 4

Frequentato nel: 2019

Titolo del corso: CORSO SULLE MODALITA' DELLA
COMPILAZIONE IN FORMA CARTACEA DEI
DOCUMENTI DI PROGRAMMAZIONE BIENNALE E
SERVIZI 2020/2021

Durata in ore del corso: 4

Frequentato nel: 2019

Titolo del corso: CORSO SAP - MODULO



PROGRAMMAZIONE BIENNALE DEGLI ACQUISTI PER
INCARICATI

Durata in ore del corso: 8

Frequentato nel: 2018

Titolo del corso: ON BOARDING AL COMUNE DI
MILANO: Organizzazione, Cultura, Ruolo GRUPPO B

Durata in ore del corso: 16

Frequentato nel: 2018

Titolo del corso: PROCEDURE DI AFFIDAMENTO ED
ESECUZIONE DI SERVIZI SOTTO SOGLIA DI
RIEVANZA COMUNITARIA - LAVORO AGILE

Durata in ore del corso: 8

Frequentato nel: 2018

Titolo del corso: TRASPARENZA AMMINISTRATIVA E
NUOVA OPERATIVITA' DELL'ACCESSO
DOCUMENTALE, ACCESSO CIVICO SEMPLICE E
ACCESSO GENERALIZZATO COSA CAMBIA DOPO IL
FOA - LAVORO AGILE

Durata in ore del corso: 8

Frequentato nel: 2018

Titolo del corso: D.LGS. 81/08 CORSI 1.1. MODULO
BASE SICUREZZA

Durata in ore del corso: 4

Frequentato nel: 2018

Titolo del corso: D.LGS. 81/08 CORSI 1.29 RISCHIO
MANSIONE VDT

Durata in ore del corso: 8

Lingue

italiano

Lingua: inglese

Livello Letto: Utente avanzato (C1)

Livello Parlato: Utente avanzato (C2)

Livello Scritto: Utente avanzato (C1)



Lingua: spagnolo

Livello Letto: Utente autonomo (B2)

Livello Parlato: Utente autonomo (B2)

Livello Scritto: Utente autonomo (B2)

Competenze Informatiche

Capacita' e competenze informatiche: Internet

Software aggiuntivo:

Livello: alto

Capacita' e competenze informatiche: Microsoft Word o
simili

Software aggiuntivo:

Livello: alto

Capacita' e competenze informatiche: Microsoft Excel o
simili

Software aggiuntivo:

Livello: alto

Capacita' e competenze informatiche: Microsoft Power
Point o simili

Software aggiuntivo:

Livello: alto

Capacita' e competenze informatiche: Software di
elaborazione grafica, fotografica e multimediale

Software aggiuntivo:

Livello: medio

Patenti

A

B

Comune di Milano - Curriculum Vitae di COPPOLA DOMENICO
Documento scaricato il 08/05/2024 alle ore 10:23


